
แบบรายงานผลการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
 องค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวขาว 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

กิจกรรม/โครงการ/หลักสูตร ผลการด าเนินงานปี พ.ศ. 2563 หมายเหตุ 
1.1 โครงการอบรมวินัยส าหรับข้าราชการและพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

 โครงการอบรมวินัยส าหรับข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
     ⃝   ด าเนินการ 
    ⃝   ไม่ได้ด าเนินการ 

 

1.2 โครงการฝึกอบรมประชาธิปไตย หลักสูตรสิทธิและหน้าท่ีของ
พลเมือง 

โครงการฝึกอบรมประชาธิปไตย หลักสูตรสิทธิและหน้าท่ีของพลเมือง 

        ⃝   ด าเนินการ 

         ⃝   ไม่ได้ด าเนินการ 

 

1.3 มีการประชุมติดตามงานของเจ้าหน้าท่ีเป็นประจ าเดือนทุก
เดือน เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองกรค์กรให้เจ้าหน้าท่ี มีทัศนคติ 
ค่านิยมในการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต ถูกต้อง อย่างชัดเจน 

มีประชุมติดตามงาน ระหว่างผู้บริหารกับหัวหน้าส่วนราชการระหว่าง
หัวหน้าส่วนราชการกับใต้บังคับบัญชา ระหว่างผู้บริหารงานกับบุคลากรของ 
อบต.ลาดบัวขาว   

         ⃝   ด าเนินการ 
         ⃝   ไม่ได้ด าเนินการ 
 

 


